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Leitbild der BiWAz gGmbH 

Bildung in WANDELzeiten – mit Herz, Verstand und Verantwortung 
 
 
 

Unser Auftrag: 
Bildung für nachhaltige Entwicklung – erfahrbar, lebendig, gemeinschaftlich. 
 

Wir schaffen Erfahrungsräume, in denen sich persönliche Entwicklung, gemeinschaftliches Lernen und 
ökologisches Bewusstsein miteinander verbinden. 
Unser Auftrag ist es, Bildung für nachhaltige Entwicklung (BNE) konkret erlebbar zu machen – für Kinder, 
Jugendliche und Erwachsene, die ihre Selbstwirksamkeit stärken und die Welt mitgestalten wollen. 
Wir begleiten als Brückenbauer:innen, Mutmacher:innen und Impulsgeber:innen – auf Wegen, die nicht 
vorgezeichnet sind, aber gemeinsam begangen werden. 
 
 

Unsere Werte:  
Achtsamkeit. Respekt. Engagement – und ein Blick über den Tellerrand. 
 

Wir begegnen Menschen und Natur mit Respekt, Dankbarkeit, einem fragenden und forschenden Geist, 
was darauf abzielt tiefer zu verstehen und zu ergründen. 
Unsere Arbeit ist geprägt von Achtsamkeit gegenüber den Bedürfnissen und Lebensrealitäten der 
Menschen, mit denen wir arbeiten. Denn Bildung beginnt im eigenen Erleben – und öffnet den 
wertschätzenden Blick für die Vielfalt des Lebens in einer großen, weiten Welt. 
 
 

Unser Ansatz:  
Ergebnisoffen, lebensweltbezogen, partizipativ. 
 

Wir begleiten auf Augenhöhe – mit Raum für Vielfalt, Perspektiven und Mitgestaltung. 
Jede:r darf sich mit den eigenen Fragen, Stärken und Grenzen einbringen. 
Wir schaffen sichere und gleichzeitig flexible Rahmen, in denen Lernprozesse nicht bewertet, sondern 
ermöglicht werden. Dies gelingt in einem geduldigen und gewaltfreien Dialog. 
Unser Ziel ist nicht die perfekte Antwort – sondern das ehrliche Fragen und die Offenheit für neue Ideen 
und Wege. 
 
 

Unsere Methoden:  
Naturbasiert, ergründend und verbindend. 
 

Unsere Bildungsangebote basieren auf direkter Erfahrung, erlebter Beziehung und aktiver Bewegung in 
der Natur. 
Wir arbeiten ressourcenorientiert, systemisch und körperbezogen – drinnen wie draußen, analog und 
mit digitaler Unterstützung. 
Wir sind dankbar für die Möglichkeiten, die uns Natur und Begegnung schenken – und verstehen beides 
als Lernort mit Tiefgang.  
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Unsere Verantwortung:  
BNE leben – ganzheitlich, glaubwürdig, gemeinsam. 
 

BiWAz orientiert sich an einer BNE, die eine Haltung impliziert, welche zum kritischen Denken, Fühlen 
und Handeln anregt und damit zu einer gerechten, nachhaltigen und authentischen Welt beiträgt. Wir 
verstehen Bildung als Prozess, der ökologisches, soziales, kulturelles und wirtschaftliches Denken 
miteinander verknüpft. 
Als Organisation leben wir Verantwortung nicht nur in unseren Angeboten, sondern auch strukturell – im 
Sinne eines Whole Institution Approaches: nachhaltig in der Haltung, im Team, im Miteinander mit 
unseren Kooperationspartner:innen und im gelebten Alltag. 
 
 

Unsere Zielgruppen:  
Neugierig. Sinnsuchend. Wandlungsbereit. 
 

Wir arbeiten mit Schüler:innen, Auszubildenden, pädagogischen Fachkräften, Arbeits-Teams, Einzel-
personen und Familien – mit allen, die Naturverbindung, persönliches Wachstum und gemeinschaftliches 
Lernen suchen. 
 
 

Unsere Schwerpunkte:  
Erlebnispädagogik, Persönlichkeitsentwicklung und Klima-Kompetenz. 
 

Unsere erlebnispädagogischen Angebote bilden das Herzstück unserer Bildungsarbeit: Sie ermöglichen 
unmittelbares Erleben, stärken Vertrauen in sich und andere – und machen soziale, emotionale und 
ökologische Lernprozesse lebendig erfahrbar. 
 

Zudem sind wir Initiator:innen der KlimaWANDELtage, einem einzigartigen Format für systemisches 
Denken, Fühlen und Handeln in der Transformationsbildung. 
 

Als zertifizierte Partnerorganisation der Weitblick GmbH bringen wir das Weltklimaspiel, ein App-
gestütztes Planspiel auf Brettspielbasis in den Südwesten Deutschlands. 
 

In der philosophischen Gesprächsführung schaffen wir Raum für Fragen, die nicht sofort Antworten 
brauchen. Sie lädt dazu ein, Denken zu verlangsamen, Perspektiven zu wechseln und gemeinsam Sinn zu 
erkunden – achtsam, urteilsfrei und auf Augenhöhe. So entsteht ein Übungsfeld für Selbstreflexion, 
Dialogfähigkeit und werteorientiertes Handeln. 
 
 

Unsere Mission:  
Wertewandel ermöglichen – vom Wissen zum Handeln, vom Ich zum Wir. 
 

Wir glauben an eine Bildung, die Kopf, Herz und Hand verbindet. 
Die ideelle Werte vor materielle Werte stellt. 
Die Selbstentwicklung nicht als Luxus sieht, sondern als Grundlage für Wandel (Inner Development 
Goals* lead to Sustainable Development Goals** > IDGs* führen zu SDGs**). 
Und die uns immer wieder in Verbindung bringt – mit uns selbst, mit anderen und mit dem Leben als 
Ganzem. 
 

*mehr über IDGs erfahren Sie hier: innerdevelopmentgoals.org 
**mehr über SDGs erfahren Sie hier: 17ziele.de   

https://innerdevelopmentgoals.org/
https://17ziele.de/

